Studenti del liceo scientifico Grassi
incontrano 'Ordine degli ingegneri

FORMAZIONE

Un ciclo di incontri voluti dall'Or-
dine degliingegneri di Latina per
orientare e formare gli studenti
del liceo scientifico G.B. Grassi,
nell'ambito di un progetto di al-
ternanza scuola lavoro. La serie
di incontri, tenuti dall’'Ordine de-
gli Ingegneri della provincia di
Latina, si € svolta la scorsa setti-
mana ed ¢ rivolta alle classi V.
Dopo una prima sperimentazio-
ne portata a termine con succes-
so nel 2018, I'Ordine e l'istituto,
diretto da Vincenzo Lifranchi,
hanno stipulato una nuova con-
venzione e pianificato una setti-
mana di lezioni di alta formazio-
ne, da svolgersi con il coinvolgi-

mento dei professionisti iscritti
all'Ordine. Diversi i temi che si
sono affrontati: «Si tratta di temi
attuali dal punto di vista delle tec-
nologie, cercando anche di preve-
dere i possibili progressi in un
settore che si evolve sempre piu
rapidamente», spiega Giovanni
Andrea Pol, presidente dell'Ordi-
ne degli Ingegneri e tutor ester-
no: «Stiamo illustrando ai ragaz-
zi le tendenze future, le professio-
nalita, le opportunita lavorative
che potranno nascere in un mon-
do in costante trasformazione».
[l primo giorno ¢ stato proprio il
presidente dell'Ordine ad aprire |
lavori nell’aula magna del liceo,
con una lezione introduttiva su
“L'ingegnere nella storia” e la Do-
motica. L'attivita si ¢ svolta in

due turni, con gli studenti divisi
in altrettanti gruppi per migliora-
re la didattica e garantire il ri-
spetto delle norme Covid. Sono
300 gli studenti coinvolti, ognu-
no dei quali usufruira di 10 ore di
lezione tenute da 8 professionisti
del settore. Ma qual ¢ l'obiettivo
del progetto? Lo spiega la profes-
soressa referente dei “Percorsi
per le competenze trasversali e
per l'orientamento™ del Grassi,
Serena Cassoni: «Vogliamo avvi-
cinare gli alunni a un’'importante
istituzione del nostro territorio.
Questa apertura fornira ai ragaz-
zi anche informazioni sul tessuto
economico e produttivo della no-
stra provincia».
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